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Eleverna kan ocksd ha ett annat hem-
sprik och onskar kanske darfor en
lingre studieging.

Pedagogerna coachar eleverna fram-
it och anstringer sig for att hitta plats-
en dir de befinner sigi sin utveckling,
och utgar ifran den. Varje elev har en
egen mentor. Begreppet flexibelt lir-
ande ges manga inneborder och utgir
alltid ifran elevernas forutsattning-
ar. Kurstiden kan till exempel variera
kraftigt.

~ Har kan eleverna lisa deltid eller
heltid, mellan tva till sex terminer.
Allt beror pa deras livssituation. En
del har smibarn, andra arbetar paral-
lellt och ytterligare nigra behover en
lugnare studietakt eftersom de kanske
har misslyckats med tidigare studier,
siger la Gemfeldt, larare i virdimne-
na.

Pi detta sitt ndr man nya grupper av
elever.

— For mnga ir det en ling, lingsam
viig in i skolan och skolans kultur. Det
kan bero pa att man har minga miss-
lyckanden bakom sig och vi miste gi
fram otroligt forsiktigt. Det finns elev-
er som behover en hel termins mjuk
inkdming, for att sedan komma loss
och borja utvecklas pa riktigt, forklar-
ar Mats Olsson, som ir psykologi- och
etiklarare.

1 genomsnitt ir halva studietiden
forlagd till arbetsplatser inom vard och
omsorg. Den studerande har en basplac-
ering med en egen handledare. Praktis-
ka kunskaper inhéimtas till storsta del-
en med stod av praktikhandledaren.
Till stod for detta finns studiematerial
som anvinds pa praktikplatsen.

- Det ir verklighetsanknytningen
och kopplingen mellan praktik och teo-
ti som ger den verkliga aha-upplevel-
sen och drivkraften som i sin tur skapar
det okade sjilvfortroendet. Det finns
iven méjlighet till validering av tidi-
gare erfarenhet av arbete inom virden,
fortsitter Mats Olsson.

Nagra klarar att arbeta heltid och
plugga samtidigt. Hir kommer flex-
ibiliteten verkligen till sin ritt. Ar-
betstiderna styr utbildningens upp-
liigg. Thland liser man dmnena i grupp,
emellanat sjilvstandigt efter genom-
gingar, och di och di tillsammans
med studickamrater och det finns
dven utrymme att fi individuell un-
dervisning. Det finns alltid tillging till
handledning varje dag, d en av lirar-

na har jour och tar emot elever som
behover mer hiilp. SOL Omvirdnad
har nira samarbete med SOL, som ir
“det vanliga” skriv- och liscentrum pd
Komvux Kiirnan. Dir finns hjilpmedel
och datorstdd som eleverna kan beho-
va. Alla uppgifter under utbildningen
it processinriktade.

- Ofta redovisar eleverna muntligt i
seminarieform. Manga har si otroligt
mycket att ge muntligt, och man lir
sigav varandra.

Vil utarbetade studieguider lotsar
dem igenom utbildningen. Dir ér varje
kursmil nedbrutet i mindre moment.

— Sjoken ir inte s stora, allt for att
eleverna ska kunna beta av och se sin
egen progression, siger Mats Olsson.

Gilda Torralba ir snart fardig med sin
utbildning efter att ha studerat nist-
an fem terminer pi SOL Omvardnad.
Hennes modersmal ir tagalog och hon
kommer frin Filippinerna. Hon har
samlat in och gir nu igenom alla sina
uppgifter i zmnet omvirdnad tillsam-
mans med sin lirare Elisabeth Johns-
son.
~ SOL Omvardnad har passat mig
perfekt eftersom jag har kunnat jobba
pé ett dldreboende samtidigt. Jag har
dven uppskattat att studierna har fatt
ta tid och att det har funnits en nirhet
mellan oss elever och lirarna.

Stolthet, trygghet, sjilvfortroende ir
de ord hon anvinder for att beskriva de
kiinslor hon har nu infor utbildning-
ens avslutning. Hon har flera arbeten
att vilja pa.

Mats Olsson, liirare i psykologi pd
Komvux Kiirnan i Helsingborg, lotsar

Mats Gustafsson dr en av pedagog-
erna i SOL-arbetslaget som fdr ta
mycket ansvar for utbildningens
uppligg.
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Lirarrollen ir liksom utbildningen
iven den mycket flexibel. Varje elev
har en studieplan som éndras en ging i
ménaden utifrin vad som hint. Detta
paverkar lirarnas scheman. Arbetslag-
et har gemensamt kursansvar och for-
delar kurserna efter kompetens. Alla
har relativt farsk erfarenhet fran vird-
en och minniskosynen fran vardarbet-
et ir vigledande dven i det pedagogiska
arbetet. Minniskan i centrum ir devis-
en man arbetar efter; frihet under an-
svar ir en annan ledstjirna

— Vi har en mycket delegerad organi-
sation som innebir att pedagogerna far
ta ett betydande ansvar for utbildning-
en for att bade hoja kvalitet och frimja
arbetsglidjen, siger Raimo Hiltunen,
rektor pi Komvux Kirnan.

Det fina priset man fick av tidskriften
KOM* okade ytterligare pa lusten och
motivationen. KOM uppmiirksammar
nytinkande inom kommunernas vuxen-
utbildning i form av stipendier med he-
dersomniimnande till enskilda person-
er, arbetslag eller skolor som fornyat
pedagogik, arbetssitt eller organisa-
tion och som stimulerat till fortsatt

utveckling. Motiveringen 16d si hir:
"Skriv- och liscentrums omvérdnads-
utbildning har i nya former lyckats
kombinera arbetsintegrerat lirande i
omvardnadsutbildningen med stindig
tillgang till skriv- och lasresurser. Syft-
et har varit att tillgodose prioriterade
malgrupper med stora svarigheter att
tilligna sig de teoretiska momenten i
utbildningen. Ett lyckat resultat med
okad rekrytering och fa avhopp visar
pa ett vil utvecklat pedagogiskt for-
hallningssitt.”

Fredagarna ir vikta for arbetslagsarbe-
te och arbetslagsutveckling. Eftersom
uthildningen ar sd individuell mds-
te man fortlopande stimma av elever-
nas studieplaneringar. Manga kontakt-
er med elevernas APU-platser sker pa
fredagar. Men detta r ett tidskravan-
de arbetssitt och man far ibland kim-
pa for sin existens.

~ Vart arbete ir resurskrivande ef-
tersom uppdraget ir nigot annat in att
“bara ge betyg”, siger la Gemfeldt.

Texr: Maria Lofstedt
Foro: Helge Rubin

Fakta om Skriv- och liscentrums omvirdnadsutbildning
pa Komvux Kirnan i Helsingborg.

Utbildningen iir resultatet av ett sam-
arbete mellan vuxenutbildningen Kar-
nan i Helsingborg och Nordvastra Ski-
nes folkhogskolas Helsingborgsfilial.
Hir finns specialkompetens, utbildning:
ar och ubildningsplaner for person-
er med skiiv- och lissvirigheter/dys-
lexi, for dem med invandrarbakgrund
och for personer som ir arbetslosa.
Eleverna kan starta nar de vill, cfter-
som utbildningarna har lopande in-
tag. Kurstiden kan siledes variera mel-
lan tva timmar per vecka och heltid.

Studieplanen liggs upp utifrin elev-
ernas villkor: Studierna kan kopplas
till praktik, arbete och yrkesutbild-
ning. Méjligheter till validering och
kompletteringsutbildning finns. Ut
bildningar for arbetslosa innebir allt
ifrdn soka jobb-aktiviteter till moj
heter till betygskomplettering for att
ga vidare till teoretiska eller yrkesin-
riktade studier. Friskvard och person-
lig utveckling ir centrala inslag i ut-
bildningarna.

Vi har ett storre uppdrag in att
bara ge betyg”, siger la Gemfeldt.

* KOM igs av Rvux, en partipolitiskt
obunden, ideell sammanslutning som
har till syfte att frimja den kommun-
ala och statliga vuxenutbildningens
verksamhet och utveckling.

Lis mer pd http://www.klyft.nu/omv/

Las mer om Komvux Karnan pi
www.helsingborg.sc/komvuxkarnan
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Dyslexi ir inget hinder for att lisa omvird-
nadsutbildningen pa Komvux Kirnan i Hel-
singborg. Tvirtom - hiir vilkomnas de som
har sirskilda behov extra varmt. Lirarna har
prisats for sina innovativa pedagogiska grepp.

rdkunskap. Skriv-, lis- och
stavningstrining Nyborjar-
engelska. Massoravstudie-
teknik! Kanske inte alltid
sd vanliga ingredienser i en omvird-
nadsutbildning. Men SOL Omvirdnad,
Skriv- och lascentrums omvirdnadsut-
bildning pi Komvux i Helsingborg, ut-
gir frin varje persons individuella be-
hov. Utbildningen vander sig till den
som har las- och skrivsvirigheter, har
behov av en harmonisk och avstres-
sande studieging eller av andra skil

Elisabeth Johnsson, omvdrdnadslirare, och hennes elev Gilda Torralba uppskattar bada
nirheten mellan lirare och elev pd SOL Omvdrdnad.



