
Samverkansorganisationernas representanter
Munka folkhögskola - Rolf Andersson
DHS Helsingborg - Sven-Ingvar Sundin
ABF Helsingborg - Eva Aldegren
Dessa utgör också presidium för Lyftet
Firmatecknare är: 
Rolf Andersson, Sven-Ingvar Sundin, 
Eva Nilson samt Gusten Feijen 

Sven-Ingvar Sundin – Ordförande 
Rolf Andersson – Verksamhetschef 
Eva Aldegren – Studiecoach 
Adjungerade: 
Gusten Feijen – Ekonomiuppföljning
Eva Nilsson – Ekonomiuppföljning
Ronnie Olofsson – Personalrådgivare   
Pia Engstrand – Sekreterare

Verksamheter
och Personal

Lyftet på IT-Smedjan
Ledningsgrupp för Verksamheten 

Verksamhetschef Rolf Andersson
Bitr./Verksamhetsansvariga 

Pia Engstrand & och Tonje Wiedekamm DHS
Ekonomiuppföljning & administration 

Eva Nilsson DHS

Fas3 2011
i samverkan med af

ca 50 Fas3 personal som 
arbetar med arbetsuppgifter, 
enligt avtal med af, gentemot 
DHS och dess organisationer 

medlemmar samt med 
handledning söker jobb

Munka fhsk 2011
Folkrörelsekurs & UGA

15 deltagare i kursen 
Folkrörelse och projekt Lyktan 

/ Dyslexiförb./ LP
5 delt. omsorgsutbildning
5-10 deltagare i UGA som 
ska planera sin framtid mot 

utbildning och jobb

IT-Smedjan2011
Digital rättvisa

Träffpunkt / Öppet hus
Riktar sig till DHS –

organisationer / medlemmar 
och Helsingborgshems 

boende samt äldregruppen

Verksamheter
IT/data Lokaler Utbildning

Jonas Günter DHS
Petar Konstantinovic DHS
Thomas Jönsson FM 99.2

samt Fas3 personal 

Verksamheter
Media Utbildning Värdskap

Ingvar Wihlborg  FM 99,2
Ann Christine Lundh DHS
Kjell-Åke Östberg Munka

samt Fas3 personal

Lyftet co DHS I Helsingborg  Org. nr. 843000-6430 Bankgiro: 5259-3159
DHS kansli: DHS Kurrigatan 254 53 Helsingborg  042-17 72 70 DHS e-post: kansli@dhshelsingborg.se
Arbetsställe: IT-Smedjan Vaktgatan 3 254 56 Helsingborg  042-15 09 19  042-16 06 11
Kontakt: Pia Engstrand 042- 16 06 11 e-post: piahorngard@hotmail.com
Kontakt: Rolf Andersson 042- 15 09 19 0706-94 69 91 raq@telia.com

Under året beräknas Fas3 verksamheten omfatta ca 50 årsdeltagare. Vidare ska projektgrupperna med fas3 
personal utvecklas och kompletteras under 2011. Utbildnings- Förenings- Vaktmästare- Kök/Cafeteria-
Hälsa/Friskvård- Jobbsök- Stöd- Tema- med flera grupper kommer att finnas. Vi fortsätter arbetet med att förbättra 
och kvalitetshöja Lyftets verksamheter. Personalorganisationen skall förstärkas, projektgrupper trimmas in samt 
personalfortbildas kontinuerligt, lokaler samt utrustning anpassas och förnyas fortlöpande. Vi arbetar vidare med 
organisations- och uppgiftsbeskrivningar. Personalens arbetsbeskrivningar tillsammans med projektgrupps-
instruktioner tas fram under våren 2011, dessa kommer sen att justeras och kompletteras regelbundet.  

Sven-Ingvar Sundin Rolf Andersson Eva Aldegren


